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为规范干部兼职管理，进一步强化领导干部廉洁自律意

识，提高干部对党的忠诚度，根据中共四川省委组织部办公

室印发《关于领导干部兼职管理有关问题的答复意见》的通

知，结合省委组织部 2018 年 8 月 23 日召开的关于“领导干

部违规兼职整改工作”会议要求，为确保从严从实开展干部

兼职整改工作，特拟订“西昌学院领导干部违规兼职整改工

作方案”。 

一、工作原则 

1.坚持严管厚爱并重。加强对领导干部的关怀，要求领导

干部一定要如实上报兼职情况，密切与领导干部兼职单位的

联系，协助领导干部办理完善相关手续。 

2.坚持以政策为准绳。聚焦干部兼职存在的问题，抓住症



结，严格按照巡视检查要求，依据干部兼职相关文件精神锲

而不舍抓落实，持续推进整改工作。 

3.坚持分步分类清理。对在职与退休人员分别按照企业兼

职、社团兼职进行整改。制订时间表，对校级领导干部与处

级干部分类施策，逐步整改到位。 

二、工作步骤 

1.整改对象：校级领导干部 

8 月 29 日前，初步摸底，填制报表，上报“省管领导干

部违规兼职整改台帐”。 

8 月 30 日—9 月 15 日，进一步摸底，协助申请退出兼

职的领导干部补充完善相关材料（本人申请，兼职单位同意

退出兼职的手续）并及时整理上报。 

9 月 16 日—9 月 30 日，深入核查，梳理前期整改情况，

组织领导干部深入学习干部兼职相关政策，继续完善整改工

作。 

10 月 1 日—10 月 15 日，完善继续兼职的领导干部兼职

手续，对接兼职单位，收集整理相关信息并报学校党委常委

会讨论决定，若学校同意兼职，梳理相关信息上报省委组织

部备案。 

10 月 16 日—10 月 31 日，通盘清理前期整改情况，梳

理相关资料并编辑成册存档。 

2.整改对象：处级领导干部 

11 月 1 日—11 月 15 日，组织处级干部学习干部兼职相

关政策。 

11 月 16 日—11 月 30 日，各位领导按规定上报兼职情



况。 

12 月 1 日—12 月 15 日，梳理兼职相关材料，补充未完

善的材料。 

12 月 16 日—12 月 31 日，深入核查，梳理前期整改情

况，梳理相关资料并编辑成册存档。 

三、工作要求 

1.从严从实抓整改。坚持把整改工作作为一项政治任务，

严格按照省委组织部要求和相关兼职文件要求进行整改，确

保此项工作扎实推进。 

2.精准发力抓整改。坚持问题导向，聚焦清理过程中存在

的问题，要做到全员、全方位、无死角整改，建立整改台账，

确保整改工作做实做细。 

3.持续用力抓整改。干部社会兼职问题不是一次性工作，

而要持续用劲，确保按时间节点逐步推动整改工作。 

4.完善机制抓整改。不断学习干部兼职相关文件精神，结

合干部兼职核查中存在的问题制订符合学校实际的领导干

部兼职相关制度，形成长效机制，确保巩固整改成果。 
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